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Chers membres, 

 

 

 

Aucun mot ne peut exprimer notre gratitude de vous revoir au sein de notre grande famille année après année. 

Imaginez notre  joie  lorsque vous  invitez vos connaissances à se  joindre à nous, et ce, autant pour  l’adhésion ou 

nos grands événements que pour faire du bénévolat. Plus grande est notre famille, plus grande est la différence 

que nous pouvons faire auprès de celles et ceux qui sont dans le besoin. 

 

 

 

Par ailleurs, nos généreux partenaires sont toujours aussi présents et impliqués. Que ce soit lors de nos soupers 

homards  et  huîtres,  sur  un  terrain  de  golf  ou  simplement  lorsque  nous  sollicitons  des  bénévoles.  Nous  ne 

pourrions être aussi généreux si vous ne l’étiez pas autant. Les dons de 25 000$ effectués en décembre 2022 en 

sont la preuve! 

 

 

 

 

 

 

Nous  profitons  de  l’occasion  pour  remercier  les  membres  du  conseil  d’administration  Mme  Diane  Loyer, 

M. Ludovic  Gorup  et M.  Alexis  Viger  ainsi  que  leurs  invités  qui  sont  allés  prêter mains  fortes  pour  un  grand 

ménage du printemps aux Cuisines Collectives du Grand Plateau le 3 mai dernier : ce fut un grand succès! 

 

 

 

 

En terminant, nous vous souhaitons un merveilleux été et avons déjà hâte de vous retrouver à notre tournoi de 

golf le 17 août prochain au Club de Golf Islesmere! 

 

Comité Envol 
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Chers membres, 

 

C’est par une belle journée ensoleillée que nous avons accueilli près de 500 personnes à notre soirée bénéfices le 

11 mai dernier au Grand Quai du Port de Montréal.  

 

Comme  le veut  la  tradition, cet événement printanier est  toujours  la meilleure occasion pour  tous de  renouer 

avec de vieilles connaissances et de découvrir notre belle relève présente en grand nombre.  

 

Grâce  à  votre  participation  et  à  nos  précieux  commanditaires,  cette  soirée  fut  un  succès  et  nous  pourrons 

accomplir notre mission qui est de supporter les plus démunis. À cet égard, nous avons recueilli près de 15 000 $ 

qui seront distribués aux organismes non subventionnés que nous supportons année après année.  

 

Nous  tenons  aussi  à  souligner  le  retour  de  notre  planificatrice  d’évènements,  Mme  Julie  Massicotte,  la 

collaboration continue de notre responsable du bar, M. Victor Charlebois et son personnel ainsi que la présence 

de notre nouveau traiteur M. Las Olas.  

 

Nous sommes également très reconnaissants envers  les assureurs BENEVA et  INDUSTRIELLE ALLIANCE pour  leur 

participation à notre évènement.  

 

Nous vous remercions tous de faire de nos évènements des rendez‐vous incontournables dans notre industrie.  

 

En terminant, nous vous attendons en grand nombre à notre prochain tournoi de golf qui aura lieu le 17 août et à 

notre soirée d’huîtres le 12 octobre prochain. Vous êtes invités à consulter notre site web ohobi.ca pour trouver 

toutes  les  informations pertinentes  ainsi que  le mode d’inscription pour  votre  renouvellement qui  aura  lieu  à 

partir du 1er juillet 2023. Nous espérons vous avoir parmi nous pour la prochaine année ! 

 

 

Bon été à tous et au plaisir de vous revoir prochainement! 
 

 

Jacques Cuierrier 

PMLG – DMLGG  

Comité événements 

 

 

 
   

Julie Massicotte 
CO.nsultante & CO.aching 
Créativité.Événement.Humain
T. 450.898.6665 

L'Assommoir | Vieux‐Montréal  Page D'accueil | Las Olas Traiteur 
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Depuis près d’un an, l’OHOBI‐Étang du Québec a adopté une nouvelle stratégie de paiement en ligne. Vous avez 

été nombreux à utiliser ce mode de paiement que ce soit pour  le renouvellement de votre abonnement ou  la 

participation à nos activités et nous vous remercions chaleureusement.  

 

Cette période de transition a permis de mieux définir  les besoins de notre organisation quant à  la gestion des 

paiements  lors  de  nos  activités.  Nous  entreprendrons  la  phase  2  de  ce  virage  numérique  en  explorant  de 

nouvelles  plateformes  qui  faciliteront  davantage  les  transactions  en  ligne  ainsi  que  le  suivi  auprès  de  nos 

membres. Nous espérons que cette nouvelle avenue facilitera l’accès à nos diverses activités. 

 

Nous comptons une fois de plus sur vous pour la réussite de cette modernisation numérique! 

 

Nous sommes ouverts aux questions ou commentaires. N’hésitez pas! 

 

 

O.H.O.B.I. – L’Ordre honorable de l’oie bleue international étang du Québec (ohobi.ca) 

 

 

 

Philippe Lefebvre, mentor des oisons 

Comité financement 
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Bonjour à vous chers membres, 
 
L’été qui s’installe enfin ! Nous espérons que vous avez apprécié notre dernier événement en mai dernier. 
 
Vous étiez au‐delà de 500 personnes avec nous pour partager cette magnifique soirée.   J’espère que vous avez 
regardé nos partages de photos via nos différentes plateformes : courriel, Facebook et LinkedIn.  
 
Nous vous invitons à rejoindre nos différents réseaux sociaux si cela n’est déjà fait. Vous serez tenus au courant 
de nos remises de dons, nos prochains événements ainsi que de nos commanditaires qui nous supportent depuis 
plusieurs années.  
 
À l’approche des vacances estivales, le comité WEB vous souhaite de passer un magnifique moment de repos en 
famille avec vos proches. 
 
Nous avons tous bien hâte de vous retrouver dès le jeudi 17 août au Club de Golf Islesmere !  
 
 
 

Charité – Fraternité – Bénévolat 
 
 
 
 
 
 
Eric Demers, superviseur du troupeau 
Comité Web 
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 Fondation des auberges du cœur (Jeunes en difficulté) ...................................................................................... 500$ 

 La petite ferme de l’auberge (Jeunes démunis) ................................................................................................. 2000$ 

 La maison Marguerite (Jeunes femmes en difficulté) ........................................................................................ 1500$ 

 Centre des jeunes St‐Sulpice (Jeunes 6‐17 ans) ................................................................................................. 1000$ 
 Centre le beau voyage (Jeunes 12‐18 ans) ........................................................................................................... 500$ 
 Le refuge des jeunes de Montréal (Jeunes sans abri) ........................................................................................ 1000$ 

 Popote l’Entre‐Gens (Repas pour personnes âgées) ......................................................................................... 1000$ 
 Cuisine collective grand plateau (Itinérants) ....................................................................................................... 500$ 
 Corporation l’Espoir ............................................................................................................................................. 500$ 
 Plein Air à plein cœur (Enfants démunis) ........................................................................................................... 1000$ 

 Le domaine familial ............................................................................................................................................ 1000$ 

 Maison l’Intermède (Déficient intellectuel) ......................................................................................................... 500$ 

 Réseau d’entraide St‐Léonard (Entraide aux aînés) ........................................................................................... 1000$ 
 Mélanie St‐Amour (Jeune mère en difficulté/veuve 2022) ............................................................................... 2000$ 

 Fondation Maison de l’enfance (Soins spéciaux) ................................................................................................. 500$ 

 L’Aviron (Hébergement communautaire) ............................................................................................................ 500$ 

 Fondation de l’autisme de Québec ...................................................................................................................... 500$ 

 Fondation Claude‐Edouard Hétu (Jeunes défavorisés) ........................................................................................ 500$ 
 Organisme Tendre la Main ................................................................................................................................. 1000$ 

 Deuil‐Jeunesse .................................................................................................................................................... 1000$ 
 Book Humanitaire .............................................................................................................................................. 2000$ 

 Fondation Mira ..................................................................................................................................................... 500$ 

 Sarah Chouinard‐Labrie (Sclérose en plaques) .................................................................................................. 2000$ 
 Cartes cadeaux IGA (Itinérants) ......................................................................................................................... 2500$ 
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1. Vincent A. Malouin  2. Éric Demers 
Très féal jars – Responsable Golf  Superviseur du troupeau 
Exactitude – Évaluation en bâtiment après sinistre  Steamatic Lanaudière 
514 781‐3444  514 781‐9153 
exactitude@videotron.ca  eric.demers@steamatic.ca 
 
3. Philippe Lefebvre  4. Ludovic Gorup 
Mentor des oisons  Gardien de l’Étang 
CEP Forensique  Groupe DC 
Cel. : 514 812‐3455   
plefebvre@cep‐experts.ca  ludovic.gorup@groupedc.net 
 
5. Alexis Viger  6. Sylvie St‐Amour  
Conservateur de l’œuf d’or  PMLG – Manieur de la plume d’oie – Comité dons 
Williams, Maeden & Moore inc.   
514 718‐5759  cel. : 450 357‐4551 
alexis.viger@wmmi.ca  sylviepatate@hotmail.com 
 

 
 
 
Guy Charron – PMLGG – Ex Grand très féal jars  Diane Loyer 

Comité dons  PMLG – Comité adhésion 
450 661‐5101  cel. : 514 779‐3635  Philippe Loyer & associés évaluateurs‐estimateurs inc. 
charronguy7@gmail.com  450 681‐5559  cel. : 514 605‐0135 
  diane@philippeloyer.com 
 

Marc Thurber  Jacques Lemarbre 

PMLGG – Ex Grand très féal jars  PMLG – Comité dons 
Skype : 1 (647) 777‐5828  cel. : 514 914‐4023  Retraité     

marct240@gmail.com  514 723‐6801  cel. : 514 835‐5651 

 
 
Jacques Cuierrier   
PMLG – DMLGG – Comité événements   
Cuierrier et associés inc.    
450 964‐9394 #112  cel. : 514 231‐0404   

jacques@cuierrier.com   

 

 
 
   



   

 
Envol Printemps/Été 2023  Page 9 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Membres comité exécutif 2023‐2024 
 
 

Vincent A. Malouin, Alexis Viger, Guy Charron, Sylvie St‐Amour, Diane Loyer, Ludovic Gorup, Éric Demers, Marc Thurber, 

Philippe Lefebvre et Jacques Cuierrier 
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ORIGIN ENQUÊTES TECHNICO‐LÉGALES INC. 

 

TREMBLAY BOIS AVOCATS 

 

CARTER GOURDEAU AVOCATS S.E.N.C.R.L. 

 

DIANE EGAN LANGEVIN EMPLOI RECRUTEMENT & ASSOCIÉS INC. 

 

PHILIPPE LOYER & ASSOCIÉS ÉVALUATEURS‐ESTIMATEURS INC. 

 

 
 

 

 

 


